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ВВЕДЕНИЕ 

 

Рабочая программа преддипломной практики составлена для бакалавров направления подго-

товки 36.03.02 Зоотехния профиль Технология производства продуктов животноводства (по от-

раслям) и содержит перечень вопросов, подлежащих изучению при прохождении практики.  

Рабочая программа преддипломной практики составлена с учетом требований федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по направлению 

подготовки 36.03.02 - Зоотехния и учебного плана 2022 года набора по направлению подготовки 

36.03.02 Зоотехния профиль Технология производства продуктов животноводства (по отрас-

лям).  

Цель преддипломной практики  – закрепление и углубление теоретической подготовки обу-

чающегося, приобретение им практических навыков и компетенций, необходимых для успешного 

внедрения полученных знаний, а также получение опыта профессиональной деятельности на вы-

бранном месте прохождения практики. 

 

1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид практики – преддипломная практика. 

Преддипломная  практика определяется ФГОС ВО по направлению подготовки 36.03.02 

Зоотехния профиль Технология производства продуктов животноводства (по отраслям) в соот-

ветствии с основной профессиональной образовательной программой высшего образования. 

Форма и способ проведения практики определены ОПОП ВО и учебным планом по 

направлению подготовки 36.03.02 Зоотехния профиль Технология производства продуктов жи-

вотноводства (по отраслям). 

Форма проведения практики – дискретная. Способ проведения – стационарная и выезд-

ная. 

Место проведения производственной практики: в организациях, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО (профиль-

ная организация) на основе договоров; научно-исследовательские, проектные, изыскательские 

и конструкторские институты на основе договоров; а также структурные подразделения 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен приобрести 

следующие практические навыки и умения: 

 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-

стемный подход для решения поставленных задач; 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде; 

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на гос-

ударственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 
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УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию самораз-

вития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной дея-

тельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов; 

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

 

ОПК-1: Способен определять биологический статус, нормативные общеклинические показатели орга-

нов и систем организма животных, а также качества сырья и продуктов животного  происхождения; 

ОПК-2: Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом влияния на организм живот-

ных природных, социально-хозяйственных, генетических и экономических факторов; 

ОПК-3: Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными пра-

вовыми актами в сфере агропромышленного комплекса; 

ОПК-4: Способен обосновывать и реализовывать в профессиональной деятельности современные тех-

нологии с использованием приборно-инструментальной базы и использовать основные естественные, 

биологические и профессиональные понятия, а также методы при решении общепрофессиональных за-

дач; 

ОПК-5: Способен оформлять документацию с использованием специализированных баз данных в про-

фессиональной деятельности; 

ОПК-6: Способен идентифицировать опасность риска возникновения и распространения заболеваний 

различной этиологии; 

ОПК-7: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПКС-1: Способен осуществлять оперативное управление технологическими процессами про-

изводства продукции животноводства; 

ПКС-2: Способен к организации органического животноводства; 

 ПКС-3: Способен осуществлять сбор информации, анализ литературных источников в области 

животноводства, проводить научные исследования по общепринятым методикам, осуществлять 

обобщение и статистическую обработку результатов опытов, формулировать выводы. 

 

Содержание компетенций представлено в таблице 1. 

 

Таблица 1 - Требования к результатам преддипломной практики  

  

Код компетен-

ции 

Наименование профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения  

профессиональной компетенции 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный 
подход для решения поставленных 
задач 

УК 1.1.  Анализирует задачу, выделяя ее базовые со-

ставляющие, осуществляет декомпозицию задачи;  

УК 1.2.  Находит и критически анализирует информа-

цию, необходимую для решения поставленной задачи.  

УК 1.3.  Рассматривает и предлагает возможные вари-

анты решения задачи, оценивая их достоинства и недо-
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статки. 

УК 1.4. Грамотно, логично, аргументированно форми-

рует собственные суждения и оценки. 

УК 1.5. При обработке информации отличает факты от 

мнений, интерпретаций, оценок, формирует собствен-

ные мнения и суждения, аргументирует свои выводы и 

точку зрения. 

УК 1.6. Определяет и оценивает последствия возмож-

ных решений задачи. 

УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выби-

рать оптимальные способы их ре-

шения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

 

УК -2.1. Определяет круг задач в рамках поставленной 

цели, определяет связи между ними. 

УК -2.2. Предлагает способы решения поставленных 

задач и ожидаемые результаты; оценивает предложен-

ные способы с точки зрения соответствия цели проекта. 

УК-2.3. Планирует реализацию задач в зоне своей от-

ветственности с учетом имеющихся ресурсов и ограни-

чений, действующих правовых норм. 

УК-2.4. Выполняет задачи в зоне своей ответственности 

в соответствии с запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости корректирует 

способы решения задач. 

УК-2.5. Представляет результаты проекта, предлагает 

возможности их использования и/или совершенствова-

ния. 

УК-3 Способен осуществлять социаль-

ное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде 
 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном взаимо-

действии и командной работе, исходя из стратегии со-

трудничества для достижения поставленной цели.  

УК-3.2. При реализации своей роли в социальном взаи-

модействии и командной работе учитывает особенно-

сти поведения и интересы других участников.  

УК-3.3. Анализирует возможные последствия личных 

действий в социальном взаимодействии и командной 

работе, и строит продуктивное взаимодействие с уче-

том этого.  

УК-3.4. Осуществляет обмен информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; оценивает идеи других 

членов команды для достижения поставленной цели.  

УК-3.5. Соблюдает нормы и установленные правила 

командной работы; несет личную ответственность за 

результат. 

УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государствен-

ном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 

 

УК-4.1. Выбирает стиль общения на русском языке в 

зависимости от цели и условий партнерства; адаптирует 

речь, стиль общения и язык жестов к ситуациям взаи-

модействия. 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на русском языке с 

учетом особенностей стилистики официальных и не-

официальных писем.  

УК-4.3. Ведет деловую переписку на иностранном язы-

ке с учетом особенностей стилистики официальных 

писем и социокультурных различий. 

УК-4.4. Выполняет для личных целей перевод офици-

альных и профессиональных текстов с иностранного 

языка на русский, с русского языка на иностранный.  

УК-4.5. Публично выступает на русском языке, строит 

свое выступление с учетом аудитории и цели общения. 

УК-4.6. Устно представляет результаты своей деятель-

ности на иностранном языке, может поддержать разго-

вор в ходе их обсуждения. 

УК-5 Способен воспринимать межкуль-

турное разнообразие общества в 

социально-историческом, этиче-

ском и философском контекстах 

 

УК-5.1. Отмечает и анализирует особенности межкуль-

турного взаимодействия (преимущества и возможные 

проблемные ситуации), обусловленные различием эти-

ческих, религиозных и ценностных систем; 

УК-5.2 - Анализирует исторические события России и 
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всемирной истории 

УК-5.3. Учитывает при социальном и профессиональ-

ном общении историческое наследие и социокультур-

ные традиции различных социальных групп, этносов и 

конфессий, включая мировые религии, философские и 

этические учения; 

УК-5.4. Придерживается принципов недискриминаци-

онного взаимодействия при личном и массовом обще-

нии в целях выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции 

УК-6 Способен управлять своим време-

нем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на осно-

ве принципов образования в тече-

ние всей жизни; 
 

УК-6.1. Использует инструменты и методы управления 

временем при выполнении конкретных задач, проектов, 

при достижении поставленных целей.  

УК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятель-

ности, личностного развития и профессионального ро-

ста. 

УК-6.3. Оценивает требования рынка труда и предло-

жения образовательных услуг для выстраивания траек-

тории собственного профессионального роста.  

УК-6.4. Строит профессиональную карьеру и определя-

ет стратегию профессионального развития. 

УК-7 Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовлен-

ности для обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональ-

ной деятельности 

 

УК-7.1.Выбирает здоровьесберегающие технологии для 

поддержания здорового образа жизни с учетом физио-

логических особенностей организма. 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности. 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы здорового 

образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности. 

УК-8 Способен создавать и поддержи-

вать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения природ-

ной среды, обеспечения устойчи-

вого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 
 

УК-8.1. Анализирует факторы вредного влияния на 

жизнедеятельность элементов среды обитания (техни-

ческих средств, технологических процессов, материа-

лов, зданий и сооружений, природных и социальных 

явлений);  

УК-8.2. Идентифицирует опасные и вредные факторы в 

рамках осуществляемой деятельности. 

УК-8.3. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем месте; предлагает 

мероприятиях по предотвращению чрезвычайных ситу-

аций.  

УК-8.4. Разъясняет правила поведения при возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций природного и техногенно-

го происхождения, военных конфликтах. 

УК-8.5. Оказывает первую помощь, описывает способы 

участия в восстановительных мероприятиях. 

УК-9 Способен принимать обоснован-

ные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельно-

сти 

 

УК-9.1. Понимает базовые принципы функционирова-

ния экономики и экономического развития, цели и 

формы участия государства в экономике. 

УК-9.2. Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей, использует финансо-

вые инструменты для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует собственные эко-

номические и финансовые риски. 

УК-10 Способен формировать нетерпи-

мое отношение к коррупционному 

поведению 

 

УК -10.1. Анализирует действующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных 

областях жизнедеятельности, а также способы профи-

лактики коррупции и формирования нетерпимого от-

ношения к ней. 

УК-10.2. Планирует, организует и проводит мероприя-

тия, обеспечивающие формирование гражданской по-

зиции и предотвращение коррупции в обществе. 
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УК-10.3. Соблюдает правила общественного взаимо-

действия на основе нетерпимого отношения к корруп-

ции. 

ОПК-1 Способен определять биологиче-

ский статус, нормативные об-

щеклинические показатели орга-

нов и систем организма животных, 

а также качества сырья и продук-

тов животного  происхождения 

 

ОПК-1.1. Определяет и анализирует нормативные об-

щеклинические показатели органов и систем организма 

животных, особенности некоторых видов патогенных 

микроорганизмов, показатели качества сырья и продук-

тов животного происхождения. 

ОПК-1.2. Определяет биологический статус, норматив-

ные общеклинические показатели органов и систем 

организма животных, качество сырья и продуктов жи-

вотного происхождения; применяет достижения совре-

менной микробиологии в животноводстве.  

ОПК-1.3. Использует навыки и физиолого- биохимиче-

ские методы мониторинга обменных процессов, а также 

качества сырья и продуктов животного происхождения. 

ОПК-2 Способен осуществлять професси-

ональную деятельность с учетом 

влияния на организм животных 

природных, социально-

хозяйственных, генетических и 

экономических факторов 

 

ОПК-2.1. Определяет экологические факторы окружа-

ющей среды, их классификацию и характер взаимоот-

ношений с живыми организмами; основные экологиче-

ские понятия, термины и законы биоэкологии;  меха-

низмы влияния социально-хозяйственных, генетиче-

ских и экономических факторов на организм животных.  

ОПК-2.2. Использует экологические факторы окружа-

ющей среды и законы генетики в сельскохозяйственном 

производстве; проводит оценку влияния на организм 

животных социально-хозяйственных и экономических 

факторов. 

ОПК-2.3. Осуществляет оценку и прогнозирование вли-

яния на организм животных природных, социально- 

хозяйственных, генетических и экономических факто-

ров при осуществлении профессиональной деятельно-

сти. 

ОПК-3 Способен осуществлять професси-

ональную деятельность в соответ-

ствии с нормативными правовыми 

актами в сфере агропромышленно-

го комплекса 

 

ОПК-3.1. Анализирует нормативные правовые акты в 

сфере агропромышленного комплекса. 

ОПК-3.2. Применяет в профессиональной деятельности 

нормативные правовые акты в сфере агропромышлен-

ного комплекса. 

ОПК-3.3. Оценивает профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в 

сфере агропромышленного комплекса. 

ОПК-4 Способен обосновывать и реали-

зовывать в профессиональной дея-

тельности современные техноло-

гии с использованием приборно-

инструментальной базы и исполь-

зовать основные естественные, 

биологические и профессиональ-

ные понятия, а также методы при 

решении общепрофессиональных 

задач 

 

ОПК-4.1. Применяет современные технологии  ведения 

отраслей  животноводства при разведении,  выращива-

нии животных и получении продуктов животноводства. 

ОПК-4.2. Использует приборно- инструментальную

 базу в профессиональной 

деятельности и  интерпретирует полученные результа-

ты. 

ОПК-4.3. Владеет навыками работы со специализиро-

ванным оборудованием для решения поставленных об-

щепрофессиональных задач при разработке новых тех-

нологий. 

ОПК-5 Способен оформлять документа-

цию с использованием специали-

зированных баз данных в профес-

сиональной деятельности 

 

ОПК-5.1. Осуществляет современное программное 

обеспечение, базовые программные продукты и пакеты 

прикладных программ, технические средства реализа-

ции информационных процессов. 

ОПК-5.2. Применяет новые информационные техноло-

гии для решения поставленных задач в своей професси-

ональной деятельности, работает со специализирован-

ными базами данных. 

ОПК-5.3. Владеет навыками работы с 

операционной системой, с текстовыми и табличными 

процессорами, с системами управления базами данных, 

и с нформационно-поисковыми системами в Интернете. 



9 

 

ОПК-6 Способен идентифицировать 

опасность риска возникновения и 

распространения заболеваний раз-

личной этиологии 

 

ОПК-6.1 Применяет существующие программы 

профилактики и контроля риска возникновения и рас-

пространения заболеваний различной этиологии, си-

стемы идентификации животных и контроль со сторо-

ны соответствующих ветеринарных властей. 

ОПК-6.2. Проводит оценку риска возникновения болез-

ней животных, включая импорт животных и продуктов 

животного происхождения и прочих мероприятий вете-

ринарных служб, осуществляет контроль запрещенных 

веществ в организме животных, продуктах животного 

происхождения и кормах. 

ОПК-6.3. Обеспечивает проведение процедур иденти-

фикации, выбора и реализации мер, которые могут 

быть использованы для снижения уровня риска возник-

новения и распространения заболеваний различной 

этиологии . 

ОПК-7 Способен понимать принципы ра-

боты современных информацион-

ных технологий и использовать их 

для решения задач профессио-

нальной деятельности 

 

ОПК-7.1. Внедряет современные информационные тех-

нологии для решения задач профессиональной деятель-

ности. 

ОПК- 7.2. Использует современные информационные 

технологии в своей профессиональной деятельности. 

ПКС-1 Способен осуществлять оператив-

ное управление технологическими 

процессами производства продук-

ции животноводства; 
 

ПКС-1.1.  Понимает базовые принципы технологиче-

ских процессов содержания и воспроизводства сельско-

хозяйственных животных 

ПКС-1.2.  Осуществляет управление технологическим 

процессом кормления сельскохозяйственных животных 

ПКС- 1.3.  Организует оценку качества кормов в период 

их заготовки, хранения и использования 

ПКС-1.4.  Обеспечивает управление технологическими 

процессами производства, первичной переработки, хра-

нения продукции 

животноводства 

ПКС-2 Способен к организации органиче-

ского животноводства; 
 

ПКС- 2.1. Осуществляет разработку технологии 

производства продукции органического животновод-

ства 

ПКС-2.2. Обеспечивает организацию добровольной 

сертификации органического производства (животно-

водства) 

ПКС-3 Способен осуществлять сбор ин-

формации, анализ литературных 

источников в области животновод-

ства, проводить научные исследо-

вания по общепринятым методи-

кам, осуществлять обобщение и 

статистическую обработку резуль-

татов опытов, формулировать вы-

воды. 
 

ПКС-3.1. Применяет общепринятые методики проведе-

ния научных исследований. 

ПКС-3.2. Осуществляет обобщение и статистическую 

обработку результатов  опытов, формулирова-

ние выводов.  

ПКС- 3.3. Использует навыки проведения научных   

исследований по общепринятым методикам. 

 

В период прохождения преддипломной практики обучающиеся должны приобрести 

практические навыки, соответствующие уровню искомой квалификации. 

Преддипломная практика  предполагает погружение обучающихся в реальную ежеднев-

ную практическую деятельность зоотехника, работающего непосредственно на его рабочем ме-

сте в хозяйстве или на перерабатывающем предприятии. Обучающиеся учатся применять на 

практике полученные теоретические знания, углубляют представление о специфике работы 

данного хозяйства, отрасли животноводства. Работая под руководством специалистов хозяйств, 

принимают участие в технологических процессах производства продукции животноводства.  
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Преддипломная практика  позволяет приобрести опыт работы по выбранной профессии 

и тем самым закладывает основы для дальнейшего профессионального развития будущего спе-

циалиста зоотехнической службы. Позволяет обучающимся развивать профессионально значи-

мые умения и навыки в области организации производства и управлению, оценке производи-

тельной деятельности хозяйства в целом и его подразделений. 

В результате прохождения преддипломной  практики студент должен собрать необхо-

димый материал для представления выпускной квалификационной работы к защите. 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Б2.О.03 (Пд) Преддипломная  практика входит в состав основной образовательной про-

граммы и учебного плана подготовки бакалавров по направлению подготовки 36.03.02 Зоотех-

ния, профиль Технология производства продуктов животноводства (по отраслям). Для успеш-

ного прохождения производственной практики необходимы теоретические знания и умения по 

предшествующим по предшествующим дисциплинам по предшествующим дисциплинам 1-го 

курса: «Зоология», «Морфология животных», «Кормопроизводство с основами ботаники», 

«Экология животноводства», «История отраслей животноводства»; по предшествующим дис-

циплинам 2-го курса: «Генетика животных», «Безопасность жизнедеятельности», «Физиология 

и этология животных», «Механизация и автоматизация животноводства», «Кормление живот-

ных», «Биотехника воспроизводства с основами акушерства», «Основы биотехнологии», «Пче-

ловодство», «Кролиководство», «Племенное дело в животноводстве», «Технологическое проек-

тирование в скотоводстве»; по предшествующим дисциплинам 3-го курса: «Разведение живот-

ных», «Зоогигиена», «Основы ветеринарии», «Скотоводство», «Овцеводство и козоводство», 

«Рыбоводство», «Основы первичной зоотехнической отчетности», «Молочное дело», «Техно-

логия производства молокопродуктов». «Основы научных исследований»,  по предшествую-

щим дисциплинам 4-го курса: «Цифровые технологии в АПК», «Технология первичной перера-

ботки продукции животноводства», «Коневодство», «Птицеводство», «Свиноводство», «Интен-

сивные технологии производства говядины», «Мясное скотоводство», «Компьютеризация в 

животноводстве», «Интенсивные технологии производства молока».  

 

Преддипломная практика является основополагающей для выполнения выпускной ква-

лификационной работы.   

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ 

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 9 зачетных единиц или 324 

часа (табл. 2). Контактная работа составляет 6 часов. 

Таблица 2. - Структура преддипломной практики  

Курс Учебных часов ЗЕТ 

4 (очная форма) 324 9 

5 (заочная форма) 324 9 

Итого 324 9 

 

Продолжительность: 6 недель. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Содержание и виды работ, включая самостоятельную работу обучающихся, в период 

преддипломной практики, формы контроля представлены по соответствующим разделам. 

Этот вид практики предполагает использование студентами теоретических знаний в 

производственной деятельности через критический анализ тех направлений деятельности пред-
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приятия, которые базируются на материале дисциплин, освоенных студентами до практики.  

 

Таблица 3. - Содержание преддипломной практики 

№ 

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды производственной 

работы на практике, 

включая самостоятель-

ную работу обучающих-

ся  

Трудоемкость 

(в часах) 

Формы  

текущего 

контроля 

1 Подготовительный Разработка плана вы-

пускной квалификацион-

ной работы. 

Утверждение плана ру-

ководителем ВКР.  

Прибытие обучающегося 

на место практики.  

Представление обучаю-

щегося руководителю 

практики от предприя-

тия.  

Отметка о прибытии в 

дневнике практики (под-

тверждение статуса обу-

чающегося). 

Оформление обучающе-

гося на вакантную долж-

ность. 

Вводный инструктаж по 

технике безопасности. 

Ознакомление с прави-

лами внутреннего трудо-

вого распорядка. 

Экскурсия по предприя-

тию (учреждению). Зна-

комство с руководителя-

ми и специалистами. 

Определение рабочего 

места, распорядка дня и 

служебных обязанностей 

обучающегося. 

Первичный инструктаж 

на рабочем месте. 

21 ПП 

2 Производственный Постановка проблемы и 

поиск путей ее решения 

(на примере принимаю-

щего предприятия). 

Сбор необходимых мате-

риалов и данных для вы-

полнения ВКР согласно 

индивидуальному зада-

нию.  

Ведение дневника прак-

тики. 

Подготовка отчета о 

142 ПП 

Проверка ма-

териалов ВКР 
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практике. 

Консультации с руково-

дителем практики от 

предприятия. 

 

3 Аналитический Анализ полученной ин-

формации, на основании 

которой обучающийся 

делает заключение в сво-

ей выпускной квалифи-

кационной работе, разра-

батывает конкретные ре-

комендации и предложе-

ния по совершенствова-

нию ведения отраслей 

животноводства.  

Подготовка дневника и 

отчета по практике. 

Получение характери-

стики. 

141 ПП 

4 Отчетный Сдача отчета по практи-

ке, дневника и характе-

ристики на кафедру.  

Устранение замечаний 

руководителя практики 

от университета. 

Защита отчета по прак-

тике  

20 ПК 

УО 

Итого  324 
Зачет  

c оценкой 
*
Формы и методы текущего контроля: 

УО-устный опрос; ПП-практическая проверка; ПК-письменный контроль. 

 

 

6. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И ЗАЩИТЫ ОТЧЕТОВ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Руководителем практики от выпускающей кафедры совместно с руководителем практи-

ки от принимающей организации осуществляется контроль прохождения обучающимися пред-

дипломной практики и выполнения ее программы. 

Перед отъездом на практику обучающийся обязан получить индивидуальное задание по 

теме ВКР (прил. 2). Основные положения результатов выполнения индивидуального задания 

должны найти отражение в отчете о практике. 

План прохождения практики должен быть согласован с руководством выпускающей ка-

федры (кафедра кормления животных,  частной зоотехнии и переработки продуктов животно-

водства) и научным руководителем обучающегося, а также руководителем практики от соот-

ветствующей организации (предприятия, учреждения). 

Содержание индивидуальной части практики определяется программой, разрабатывае-

мой совместно научным руководителем и обучающимся.  

По результатам преддипломной практики обучающиеся предоставляют на кафедру от-

чет.  

Примерный объем отчета – 35-40 страниц машинописного текста. 

Общие требования к отчету:  

- четкость и логическая последовательность изложение материала; 



13 

 

- убедительность аргументации; 

- краткость и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного тол-

кования; 

- конкретность изложения результатов работы; 

- обоснованность рекомендаций и предложений. 

Структурные элементы отчета: 

- титульный лист; 

- содержание; 

- введение; 

- основная часть; 

- заключение; 

- список использованных источников; 

- приложения.  

Описание элементов структуры отчета.  

Титульный лист отчета. Титульный лист является первым листом отчета (прил. 3). Пере-

носы слов в надписях титульного листа не допускаются. 

Содержание. Содержание – структурный элемент отчета, кратко описывающий структу-

ру отчета с номерами и наименованиями разделов, подразделов, а также перечислением всех 

приложений и указанием соответствующих страниц. 

Введение и Заключение. «Введение» и «Заключение» – структурные элементы отчета. 

Требования к ним определяются целями производственной практики и индивидуальными зада-

ниями. 

«Введение» и «Заключение» не включаются в общую нумерацию разделов и размеща-

ются на отдельных листах.  

Слова «Введение» и «Заключение» записывают посередине страницы с первой пропис-

ной буквы. 

Основная часть. Основная часть - структурный элемент отчета, требования к которому 

определяются целями производственной практики.  

При прохождении практики в организации основная часть отчета должна заканчиваться 

обобщением выявленных проблем и предложением возможностей их решения, а также пред-

ставлением выявленных возможностей совершенствования технологии ведения животновод-

ства (по отраслям), повышения продуктивности животных, выработкой предложений по улуч-

шению ведения животноводства. 

Список использованных источников. Список использованных источников - струк-

турный элемент отчета, который приводится в конце текста отчета, представляющий список 

литературы и другой документации, использованной при изучении теоретических аспектов 

раскрываемых проблем. Ссылки на литературные источники приводятся в тексте в квадратных 

скобках, например [7], [18, с.5]. Во избежание ошибок, следует придерживаться формы библио-

графических сведений об источнике из официальных печатных изданий. 

Приложения представляют собой собранный за период практики материал, а также за-

полненные формы учетных документов, графический материал, таблицы большого формата, 

описания алгоритмов и программ, решаемых на ЭВМ и т.д. Приложения оформляют как про-

должение работы на последующих листах. Каждое приложение должно начинаться с нового 

листа с указанием наверху справа страницы слова «Приложение» и его обозначения. Приложе-

ния обозначают арабскими цифрами. 

Отчет должен представлять собой систематическое изложение выполненных работ, ил-

люстрироваться таблицами, схемами. Основу содержания отчета должны составлять личные 

наблюдения, критический анализ и оценка действующих технических средств, процессов и ме-

тодов организации работ, а также выводы и заключения. В конце отчета обучающиеся указы-

вают дату его составления и ставят свою подпись.  

В период практики обучающиеся обязаны систематически вести дневник практики 

(прил. 4), в котором отмечают характер и содержание выполняемой работы, отражают участие 

в производственной и общественной жизни подразделения и организации в целом, записывают 
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замечания по организации работы, а также предложения по ее улучшению. Записи в дневнике 

должны показать умение обучающегося разобраться в проблемах управления на предприятии. 

Дневник и отчет должны быть полностью закончены на месте практики и там же пред-

ставлены для оценки и отзыва руководителю практики от организации. 

Оформленный и заверенный практикантом отчет о прохождении практики проверяется 

руководителем практики от кафедры.  

Отчеты о прохождении преддипломной практики защищаются перед специально созда-

ваемой комиссией, в состав которой включаются: заведующий кафедрой, преподаватель (пре-

подаватели) кафедры, ответственные за проведение практики, а также могут быть приглашены 

представитель (представители) профильной организации. 

Защита отчетов проводится в специально отведенное время и включает: 

- краткое сообщение автора (7-10 минут) об объекте исследования, результатах практи-

ки, проведенных исследованиях и конкретных предложениях по совершенствованию деятель-

ности предприятия (учреждения) в рамках темы с использованием презентации; 

- вопросы к автору отчета и ответы на них; 

- отзыв руководителя. 

Основной формой контроля по итогам производственной практики (преддипломной) яв-

ляется зачет с оценкой. 

По итогам защиты отчета обучающемуся выставляется оценка с учетом указанных ниже 

критериев:  

Оценка «отлично» ставится, если: 

- обучающийся логично и чётко излагает свои позиции; 

- обучающийся показывает умения и навыки, полученные им в ходе прохождения практи-

ки, последовательность изложения и правильность выводов, изложенных в отчете о практике, 

аккуратность и правильность оформления отчета о практике, умение подтвердить знание любо-

го теоретического положения или практического расчета, содержащихся в отчете о практике; 

- обучающийся демонстрирует правильные ответы на поставленные вопросы;  

- обучающийся может привести необходимые примеры; 

- на отчет дана положительная рецензия;  

- соблюден календарный график сдачи на кафедру и защиты отчета о практике;  

- при построении ответов обучающимся соблюдаются нормы русского языка. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся знает и понимает теоретические положе-

ния или практические расчеты, содержащиеся в отчете о практике, но допускает небольшие не-

достатки при ответе на вопросы, в оформлении работы, а также имеется положительная рецен-

зия, возможно с некоторыми незначительными замечаниями, которые должны быть устранены 

к моменту защиты отчета. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если: 

- обучающийся знает и понимает основные теоретические положения работы не в полной 

мере;  

- обучающийся отвечает на вопросы недостаточно четко и точно;  

- обучающийся допускает некоторые ошибки в практических расчетах, содержащихся в 

отчете о практике, и при построении ответов на вопросы;  

- не в полной мере устранены недостатки, отмеченные рецензентом;  

- иногда нарушаются нормы русского языка. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- обучающийся обнаруживает незнание большей части программы практики или совсем 

не ориентируется в ней; 

- обучающийся отвечает на вопросы бессистемно, неуверенно, неправильно;  

- обучающийся не соблюдает календарные сроки сдачи и защиты отчета по практике на 

кафедру; 

- имеется отрицательная рецензия руководителя практики от ФГБОУ ВО Брянский ГАУ; 

- не устранены недостатки и замечания. 

Положительная оценка записывается руководителем практики от ФГБОУ ВО Брянский 
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ГАУ на титульном листе отчёта по практике, а также в зачетную книжку обучающегося и в эк-

заменационную ведомость. 

Обучающийся, не защитивший отчёт по практике в установленный срок по неуважитель-

ной причине, а также получивший во время защиты неудовлетворительную оценку, считается 

имеющим академическую задолженность. 

Фонд оценочных средств представлен в приложении 1. 

 

 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

7.1. Основная литература: 

1. Бекенев В. А. Технология разведения и содержания свиней.- СПб.: Лань,  2012. 

2. Данкверт А. Г.Животноводство.-М.: Репроцентр М., 2011. 

3. Киселев Л. Ю. Основы технологии производства и первичной обработки продукции жи-

вотноводства [Электронный ресурс] : учебное пособие / Киселев Л. Ю., Забудский Ю. И., Го-

ликова А. П. [и др.]. — Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2012. — 464 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=4978 

4. Кобцев, М.Ф. Мясная продуктивность крупного рогатого скота и технология производ-

ства говядины [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / М.Ф. Кобцев, Г.И. Раги-

мов, Н.Б. Захаров [и др.]. — Электрон. дан. — Новосибирск : НГАУ (Новосибирский государ-

ственный аграрный университет), 2014. — 88 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=63078 

5. Кузнецов А. Ф. Современные технологии и гигиена содержания птиц.- СПб.: Лань, 2012. 

6. Лазовский А. А. Овцеводство и козоводство.- Минск: Минфина, 2010. 

7. Манжесов В.И. Технология хранения, переработки и стандартизация животноводческой 

продукции.- СПб.: Троицкий мост, 2012. 

8. Москаленко А. П. Козоводство .- СПб: Лань,  2012. 

9. Ракецкий П. П. Птицеводство.- Минск: Минфина, 2011. 

10. Степаненко, Ж.Р. Коневодство [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / 

Ж.Р. Степаненко, С.П. Князев. — Электрон. дан. — Новосибирск : НГАУ (Новосибирский гос-

ударственный аграрный университет), 2012. — 100 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=4583. 

11. Шейко И. П. Свиноводство.- Мн.: ИВЦ Минфина, 2013. 

12. Штелле А. Л. Яичное птицеводство.-Спб.: Лань, 2011. 

 

7.2. Дополнительная литература: 

1. Аржанкова Ю. В. Птицеводство в фермерских и приусадебных хозяйствах.- Брянск: 

БГСХА, 2009. 

2. Бажов Г. М. Племенное свиноводство.- СПб.: Лань , 2006. 

3. Бажов Г. М. Справочник свиновода.- СПб.: Лань, 2007. 

4. Бессарабов Б. Ф. Птицеводство и технология производства яиц и мяса птиц.- СПб.: 

Лань, 2005. 

5. Зеленков П. И. Скотоводство.- Ростов н/Д: Феникс, 2005. 

6. Изилов Ю. С. Практикум по скотоводству.- М.: КолосС, 2009. 

7. Киселев Л. Ю. Породы, линии и кроссы сельскохозяйственной птицы.- М.: КолосС, 2005 

8. Козлов С.А. Коневодство.- СПб.: Лань, 2005. 

9. Костомахин Н. М. Скотоводство.- СПб.: Лань , 2007. 

10. Костомахин Н. М. Породы КРС.- М.: КолосС, 2011. 

11. Кочиш И. И. Фермерское птицеводство.- М.: КолосС, 2007. 

12. Кузнецов А.Ф.  Свиньи: содержание, кормление и болезни.- СПб.: Лань, 2007. 

13. Лебедько Е.Я. Русская рысистая порода лошадей. – БГСХА, 2009. 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=4978
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14. Мумладзе, Р.Г. Основные пути повышения эффективности производства продукции мо-

лочного скотоводства. Монография [Электронный ресурс] : монография / Р.Г. Мумладзе, Е.А. 

Долгова. — Электрон. дан. — М. : Палеотип, 2011. — 41 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=55159 

15. Мусаев, Ф.А. Инновационные технологии в производстве говядины[Электронный ресурс]  

/ Н.И. Морозова, Ф.А. Мусаев .— 2014. – 160 с. — Режим доступа: http://rucont.ru/efd/242761 

16. Родионов, Г.В. Животноводство [Электронный ресурс] : учебник / Г.В. Родионов, А.Н. 

Арилов, Ю.Н. Арылов [и др.]. — Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2014. — 636 с. — Режим до-

ступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=44762. 

17. Сиротин В. И. Выращивание молодняка в скотоводстве.- СПб.: Лань ,2007. 

18. Стрельцов В. А. Практикум по свиноводству.- Брянск: БГСХА,2009. 

19. Туников, Г.М. Технология производства и переработки продукции животноводства. Часть 

1. Технология производства и переработки молока [Электронный ресурс] / Г.М. Туников . – Ря-

зань, 2005. – 192 с. – Режим доступа:http://rucont.ru/efd/48574 

20. Туников, Г.М. Технология производства и переработки продукции животноводства. Часть 

2. Технология производства и переработки мяса [Электронный ресурс] / Г.М. Туников , Н.И. 

Морозова, И.Г. Шашкова, Е.Н. Бондаренко. – Рязань, 2005 – С. 296. – Режим доступа: 

http://rucont.ru/efd/48575 

21. Хазанов, Е.Е. Технология и механизация молочного животноводства [Электронный ре-

сурс] : учебное пособие / Е.Е. Хазанов, В.В. Гордеев, В.Е. Хазанов. — Электрон. дан. — СПб. : 

Лань, 2010. — 383 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=609 — 

Загл. с экрана 

22. Фиснин В.И. Мясное птицеводство.- СПб.: Лань, 2007. 

23. Шейко И. П. Свиноводство.- Мн.: Новое знание, 2005. 

Периодические издания: 

1. Зоотехния. 

2. Ветеринария. 

3. АПК: Экономика. 

4. Доклады РАСХН. 

5. Достижения науки и техники АПК. 

6. Животноводство России. 

7. Коневодство и конный спорт. 

8. Кролиководство и звероводство. 

9. Международный сельскохозяйственный  журнал. 

10. Молочная промышленность. 

11. Молочное и мясное скотоводство. 

12. Птицеводство. 

13. Овцы, козы, шерстяное дело. 

14. Свиноводство. 

15. Сельскохозяйственная биология. 

16. Аграрная наука. 

17. Кормопроизводство. 

18. Приусадебное хозяйство. 

19. Пищевая промышленность. 

20. Хранение и переработка сельскохозяйственного сырья. 

 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ 

СИСТЕМ 

 

http://rucont.ru/efd/48575
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При осуществлении образовательного процесса используются информационные техно-

логии, охватывающие ресурсы (компьютеры, программное обеспечение и сети), необходимые 

для управления информацией (создание, хранение, управление, передача и поиск информации): 

 технические средства: компьютерная техника и средства связи (ноутбук, проектор, экран, 

USB-накопители и т.п.); 

 коммуникационные средства (проверка домашних заданий и консультирование посред-

ством электронной почты, личного кабинета студента и преподавателя); 

 организационно-методическое обеспечение (электронные учебные и учебно-

методические материалы, компьютерное тестирование, использование электронных 

мультимедийных презентаций при проведении практических занятий); 

 программное обеспечение; 

 среда электронного обучения ФГБОУ ВО Брянский ГАУ http://moodle.bgsha.com. 

При осуществлении образовательного процесса информационно-коммуникационные 

технологии используются для подготовки отчета и выполнения самостоятельной работы. 

При организации самостоятельной работы современные информационные и коммуника-

ционные технологии используются для обращения к электронным образовательным ресурсам. 

Программное обеспечение: 

1. Операционная система – Windows 7 professional, Windows 10 professional. 

2. Текстовый редактор   – Microsoft Word   (в составе пакетов программ Microsoft Office 

2007, 2010),   Writer (в составе   пакетов программ OpenOffice, LibreOffice) 

3. Табличный редактор   – Microsoft Excel    (в составе пакетов программ Microsoft Office 

2007, 2010), Calc (в составе   пакетов программ OpenOffice, LibreOffice) 

4. Средство создания презентаций – Microsoft PowerPoint (в составе пакетов программ Mi-

crosoft Office 2007, 2010); 

5. Приложение для работы с файлами в формате   PDF –    Foxit Reader, Adobe Acrobat 

Reader DC. 

6. Web-браузер – Internet Explorer, Google Chrome, Yandex браузер. 

 

Интернет-ресурсы и  информационно-поисковые системы: 

1. GOOGLE Scholar - поисковая система по научной литературе. 

2. ГЛОБОС - для прикладных научных исследований. 

3. Science Tehnology - научная поисковая система. 

4. AGRIS - международная информационная система по сельскому хозяйству и смеж-

ным с ним отраслям;. 

5. AGRO-PROM.RU - информационный портал по сельскому хозяйству и аграрной 

науке. 

6. Math Search - специальная поисковая система по статистической обработке. 

7. Википедия (электронный ресурс) - ru.wikipedia.org. 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

1. Информационно-справочные: ветеринарные энциклопедии, справочники, 

гематологические и другие атласы; лаборатории НИЛ. 

2. Agro Web России - БД для сбора и представления информации по 

сельскохозяйственным учреждениям и научным учреждениям аграрного профиля; 

3. БД AGRICOLA - международная база данных на сайте Центральной научной 

сельскохозяйственной библиотеки РАСХН. 

4. БД «AGROS» - крупнейшая документографическая база данных по проблемам АПК, 

охватывает все научные публикации (книги, брошюры, авторефераты, диссертации, труды 

сельскохозяйственных научных учреждений). 

5. «Агроакадемсеть» - базы данных РАСХН. 

6. Всероссийский научно-исследовательский институт мясной промышленности им. 

В.М. Г орбатова - http://www.vniimp.ru/ 

7. Всероссийский научно-исследовательский институт птицеперерабатывающей 

промышленности - http://www.vniipp.ru/index.php?razdel=index 
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10. Межотраслевой информационно-консультационный центр «Молинформ» - 

http://www.meatbranch.com/news.html 

12. Переработка молока - http://www.milkbranch.ru/ 

13. Госстандарт - http://gosstandart.info/ 

15. Портал нормативных документов - http://www.opengost.ru/ 

16. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации - 

http://docs.cntd.ru/ 

17. Портал нормативных документов (образовательный ресурс) - http://www.g-ost.ru/ 

18. Рекламно-информационное агентство «Стандарты и качество» (информационный 

центр Всероссийской организации качества) - http://ria-stk.ru/ 

19. Ветеринарная онлайн библиотека - http://www.vetlib.ru 

20. Главный фермерский портал ФЕРМЕР.RU - http://www.fermer.ru 

21. Информационно-поисковая система АПК АГРОПОРТАЛ - http://www.agroportal.ru 

22. «ВебПтицеПром» отраслевой портал о птицеводстве - http://www.webpticeprom.ru 

23. Российское образование. Федеральный портал - http://www.edu.ru 

24. Ветеринарная гигиена - http://zoogigiena.ru 

25     Федерация конного спорта России - http://www.fksr.ru 

26. ВНИИК http://www.ruhorses.ru 

27. Ассоциация рысистого коневодства «Содружество» - http://www.trotting.ru 

28.     Российская государственная библиотека -  www.rsl.ru 

29.    Министерство сельского хозяйство Российской Федерации - www.mcx.ru 

30. Научная библиотека Брянского ГАУ. Режим доступа: 

http://www.bgsha.com/ru/education/library 

31. Национальный цифровой ресурс Руконт. Режим доступа: http://rucont.ru 

 32. Электронно-библиотечной системы издательства «Лань». Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/ 

 

В период подготовки и проведения преддипломной практики обучающихся используют-

ся научно-исследовательские и научно-производственные технологии, представленные в таб-

лице 4. 

 

Таблица 4 - Научно-исследовательские и научно-производственные технологии, 

используемые на практике 
 

Этапы  

практики 
Технологии 

Подготовитель-

ный этап 

Научно-исследовательские технологии: 

- определение проблемы, объекта и предмета исследования, постановка 

исследовательской задачи; 

- разработка инструментария исследования.  

Выполнение про-

граммы практики 

 

Научно-производственные технологии: 

- инновационные технологии изучаемые и анализируемые обучающимися в 

ходе практики; 

- эффективные традиционные технологии изучаемые и анализируемые 

практикантами в ходе практики; 

- консультации ведущих преподавателей по использованию в производстве 

научно-технических достижений. 

Научно-исследовательские технологии: 

- наблюдения, измерения, фиксация результатов; 

- сбор, обработка, анализ и предварительная систематизация фактического 

материала; 

- использование информационно-аналитических компьютерных программ 

и технологий; 

http://www.trotting.ru/
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- прогноз развития ситуации (функционирования объекта исследования). 

Заключительный 

этап 

 

Научно-исследовательские технологии: 

- систематизация фактического материала; 

- обобщение полученных результатов; 

- формулирование выводов и предложений по программе практики и ин-

дивидуальному заданию; 

- консультации руководителя практики; 

- оформление и защита отчета о практике. 

 

Научно-производственная технология представляет собой инновационную технологию, 

разработанную на основе современных достижений науки и передового опыта и используемую 

при производстве товаров или услуг.  

Научно-исследовательская технология - это система методов, инструментов и процедур 

получения новых знаний об объекте и предмете исследования. 

 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

В ФГБОУ ВО Брянский ГАУ для проведения преддипломной практики используются: 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: корпус 1, аудитория 321. Аудито-

рия оснащена  10 компьютерами с выходом в локальную сеть и Интернет, доступом к справоч-

но-правовой  системе КонсультантПлюс, электронным учебно-методическим материалам, к 

электронной информационно-образовательной среде университета. 

Помещение для самостоятельной работы – читальный зал научной библиотеки.  В чи-

тальном зале находятся 15 компьютеров с выходом в локальную сеть и Интернет, доступом к 

справочно-правовой  системе КонсультантПлюс, электронным учебно-методическим материа-

лам, к электронной информационно-образовательной среде университета, библиотечному элек-

тронному каталогу, ресурсам ЭБС 

Университет располагает информационно-библиотечным центром, обладающим науч-

ными изданиями по проблемам ведения животноводства, к которым обеспечен доступ каждому 

обучающемуся. Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями научной литературы 

и специализированных периодических изданий, а также официальными, справочно-

библиографическими изданиями. 

Преддипломная практика обучающихся проводится на базе профильных передовых 

сельскохозяйственных предприятий г. Брянска и Брянской области, с которыми заключены до-

говора. Одновременно с перечисленными хозяйствами местами практики могут быть определе-

ны предприятия, с которыми заключен индивидуальный договор конкретного обучающегося на 

прохождение производственной практики. 

Материально-техническое обеспечение преддипломной практики определяется матери-

ально-техническими возможностями принимающей организации. При этом важно, чтобы эти 

возможности позволяли использовать в период практики современные образовательные и 

научно-исследовательские технологии, включая IT.  
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Приложение 1 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

1. Паспорт фонда оценочных средств по преддипломной практике 

 

Направление подготовки: 36.03.02 Зоотехния  

Профиль Технология производства продуктов животноводства (по отраслям) 

 

Наименование практики: преддипломная практика  

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения об-

разовательной программы в рамках практики: 

 

Индекс  

компетенции 

Содержание  

компетенции 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-

стемный подход для решения поставленных задач; 
 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограниче-

ний 
 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде; 
 

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государ-

ственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 
 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 
 

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазви-

тия на основе принципов образования в течение всей жизни; 
 

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 
 

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятель-

ности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов; 
 

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнеде-

ятельности 
 

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 
 

ОПК-1 Способен определять биологический статус, нормативные общеклинические показатели ор-
ганов и систем организма животных, а также качества сырья и продуктов животного  проис-
хождения 

ОПК-2 Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом влияния на организм жи-
вотных природных, социально-хозяйственных, генетических и экономических факторов 

ОПК-3 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере агропромышленного комплекса 
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ОПК-4 Способен обосновывать и реализовывать в профессиональной деятельности современные 
технологии с использованием приборно-инструментальной базы и использовать основные 
естественные, биологические и профессиональные понятия, а также методы при решении 
общепрофессиональных задач 

ОПК-5 Способен оформлять документацию с использованием специализированных баз данных в 
профессиональной  деятельности 

ОПК-6 Способен идентифицировать опасность риска возникновения и распространения заболева-
ний различной этиологии 

ОПК-7: 
 

Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и исполь-
зовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПКС-1: Способен осуществлять оперативное управление технологическими процессами производ-

ства продукции животноводства; 
 

ПКС-2: Способен к организации органического животноводства; 
 

ПКС-3: Способен осуществлять сбор информации, анализ литературных источников в области жи-
вотноводства, проводить научные исследования по общепринятым методикам, осуществлять 
обобщение и статистическую обработку результатов опытов, формулировать выводы. 

 

Основными этапами формирования указанных компетенций при прохождении практики 

являются последовательное прохождение содержательно связанных между собой разделов 

практики. Изучение каждого раздела предполагает овладение студентами необходимыми ком-

петенциями. Результат аттестации студентов на различных этапах формирования компетенций 

показывает уровень освоения компетенций обучающимися. 

 

3. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их  

формирования: 

№ 

п/п 

Контролируемые мо-

дули, разделы 

Индекс контроли-

руемой компетен-

ции (или её части) 

Оценочные средства по этапам 

формирования компетенций 
Способ 

контроля текущий  

контроль по  

практике 

итоговый  

контроль по 

практике 

1 
Подготовительный 

этап 
УК-1; УК-2 

Собеседование 

Проверка вы-

полнения рабо-

ты 

 

 
Практическая 

проверка 

2 

Выполнение програм-

мы практики (общее 

задание) 

УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; УК-7; УК-8; 

УК-9; УК-10; ОПК-

1; ОПК-2; ОПК-3; 

ПКС-1; ПКС-2 

Собеседование  

Проверка вы-

полнения 

 
Практическая 

проверка 
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3 

Выполнение програм-

мы практики (индиви-

дуальное задание) 

УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; УК-7; УК-8; 

УК-9; УК-10; ОПК-

1; ОПК-2; ОПК-3; 

ПКС-1; ПКС-2 

Собеседование  

Проверка вы-

полнения 

 
Практическая 

проверка 

4 Заключительный этап ПКС-3  

Защита отчета 

 

зачет с оцен-

кой 

Письменный 

контроль 

Устный опрос 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки  

результатов 

 

Итоговый контроль по практике 

Руководителем практики от выпускающей кафедры совместно с руководителем 

практики от принимающей организации осуществляется контроль прохождения обучающимися 

преддипломной практики и выполнения ее программы. 

В ходе прохождения преддипломной практики обучающийся должен собрать и проана-

лизировать информационно-документальный материал (в динамике за последние 3 календар-

ных года) с целью выполнения программы практики. 

Основными методами получения необходимой информации являются мероприятия по 

сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала, наблюдения, из-

мерения; консультации с руководителями практики от кафедры и от предприятия; работа в 

библиотеке; анализ, обработка и систематизация полученных данных. 

По результатам преддипломной практики обучающиеся предоставляют отчет, который 

представляет собой систематическое изложение выполненных работ, иллюстрируется таблица-

ми, схемами. Основу содержания отчета должны составлять личные наблюдения, критический 

анализ и оценка действующих технических средств, процессов и методов организации работ, а 

также выводы и заключения. В конце отчета обучающиеся указывают дату его составления и 

ставят свою подпись. 

Дневник и отчет должны быть полностью закончены на месте практики и там же пред-

ставлены для оценки и отзыва руководителю практики от организации. 

Отчет по результатам прохождения практики сдается на кафедру кормления животных, 

частной зоотехнии и переработки продуктов животноводства, ответственную за проведение 

практики в срок, установленный графиком прохождения практики для регистрации и проверки.  

Основной формой проверки и оценки отчёта по практике выступает его защита, целью 

которой является определение навыков у обучающегося по всестороннему обоснованию теоре-

тического и практического материала практики и к глубокому пониманию выполненной рабо-

ты. 

К защите допускается обучающийся, предоставивший отчёт по практике, выполненный 

и оформленный в установленном порядке, имеющий характеристику руководителя практики от 

профильной организации и рецензию на отчет руководителя практики от ФГБОУ ВО Брянский 

ГАУ. 

Отчеты о прохождении преддипломной практики защищаются перед специально созда-

ваемой комиссией, в состав которой включаются: заведующий кафедрой, преподаватель (пре-

подаватели) кафедры  кормления животных, частной зоотехнии и переработки продуктов жи-
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вотноводства, ответственные за проведение практики, а также могут быть приглашены пред-

ставитель (представители) профильной организации. 

Комиссию возглавляет председатель, отвечающий перед директором института Ветери-

нарной медицины и биотехнологии за организацию приема отчетов и аттестацию обучающихся 

по результатам прохождения производственной практики.  

Основной формой контроля по преддипломной практики является зачет с оценкой. 

По итогам защиты отчета обучающемуся выставляется оценка с учетом указанных ниже 

критериев:  

«Отлично» - обучающийся логично и чётко излагает свои позиции; показывает умения и 

навыки, полученные им в ходе прохождения практики, последовательность изложения и пра-

вильность выводов, изложенных в отчете о практике, аккуратность и правильность оформления 

отчета о практике, умение подтвердить знание любого теоретического положения или практи-

ческого расчета, содержащихся в отчете о практике; демонстрирует правильные ответы на по-

ставленные вопросы; может привести необходимые примеры; на отчет дана положительная ре-

цензия; соблюден календарный график сдачи на кафедру и защиты отчета о практике; при по-

строении ответов обучающимся соблюдаются нормы русского языка. 

«Хорошо» - обучающийся знает и понимает теоретические положения или практические 

расчеты, содержащиеся в отчете о практике, но допускает небольшие недостатки при ответе на 

вопросы, в оформлении работы, а также имеется положительная рецензия, возможно с некото-

рыми незначительными замечаниями, которые должны быть устранены к моменту защиты от-

чета. 

«Удовлетворительно» - обучающийся знает и понимает основные теоретические положе-

ния работы не в полной мере; отвечает на вопросы недостаточно четко и точно; допускает не-

которые ошибки в практических расчетах, содержащихся в отчете о практике, и при построе-

нии ответов на вопросы; не в полной мере устранены недостатки, отмеченные рецензентом; 

иногда нарушаются нормы русского языка. 

«Неудовлетворительно» - обучающийся обнаруживает незнание большей части програм-

мы практики или совсем не ориентируется в ней; отвечает на вопросы бессистемно, неуверен-

но, неправильно; не соблюдает календарные сроки сдачи и защиты отчета по практике на ка-

федру; имеется отрицательная рецензия руководителя практики от ФГБОУ ВО Брянский ГАУ; 

не устранены недостатки и замечания. 

Общая оценка выставляется на титульном листе работы, в экзаменационной ведомости и 

в зачетной книжке обучающегося. 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитыва-

ется при подведении итогов общей успеваемости обучающихся. 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования  

компетенций 

 

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования компетенций 

по производственной практике проводится в форме текущей и итоговой аттестации. 

К контролю текущей успеваемости относятся проверка знаний, умений и навыков обу-

чающихся при собеседовании и по результатам отчета обучающихся в ходе индивидуальной 

консультации преподавателя. 

Аттестация по практике проводится с целью выявления соответствия уровня теоретиче-

ских знаний, практических умений и навыков по производственной практике требованиям 

ФГОС ВО по направлению подготовки 36.03.02 Зоотехния профиль Технология производства 

продуктов животноводства (по отраслям)  в форме зачета с оценкой. 

Зачет проводится после завершения прохождения практики в объеме рабочей учебной 

программы. Оценка по результатам зачета - «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». 
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Приложение 2 

БЛАНК ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет»  

____________________________________________________________ 

         (наименование института) 

Кафедра «______________________________________________» 

              (наименование кафедры организации практики) 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ____________________________ПРАКТИКУ 

                                                     (наименование практики) 

Выдано студенту(ке) _____ курса, обучающемуся (щейся) по направлению подготовки   

_____________________________________________, профиль___________________________ 
                               (шифр, полное наименование)                                                                    (полное наименование) 

 _________________________________________________________________________________  

(Ф.И.О.) 

Руководитель практики: _____________________________________________________________ 
                                            (ученая степень, должность, Ф.И.О. руководителя практики от университета) 

 

Индивидуальное задание на прохождение практики 
__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 

(отражаются содержание , планируемые результаты практики; основные направления работ обучающегося в 

процессе прохождения практики, соответствующие компетенциям, предусмотренным программой практики по 

соответствующим направлениям подготовки) 

  

Начало практики:      _ _________201__ года 

Окончание практики: __________201__ года 

 

Задание выдал _____________________________________________________________ 
             (ученая степень, должность, Ф.И.О., подпись руководителя практики от университета) 

 

Задание принял ____________________________________________________ 
                                                                  (Ф.И.О., подпись обучающегося) 

Согласовано: 

Руководитель практики от                                          Руководитель практики 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ                                          от _________________________ 

                                                                                                                (наименование профильной организации) 

___________________ /Ф.И.О./                                      _______________________ /Ф.И.О./ 

          (подпись)                                                                                                   М. П.   (подпись) 
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Приложение 3 

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА   РФ     

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«БРЯНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  

_____________________________________________________________ 

         (наименование института) 

Кафедра «______________________________________________» 

              (наименование кафедры проведения практики) 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении  _________________________________ практики  

(наименование практики) 

Студента ______________________________ 

                                         (Ф.И.О.) 

Группа________________________________ 

 

Направление подготовки: ________________ 

 

Профиль:______ ________________________ 

 

Руководители практики  

от профильной организации:  

__________/ Ф.И.О./__________ 
(должность)                        (подпись)   М. П. 

от университета:  

__________/ Ф.И.О./__________ 
(должность)                        (подпись) 

 

Отчет представлен_________________ 
                                        (дата, № регистрации) 
Допущен к защите_________________ 
                                             (дата, подпись) 
Результаты защиты_________________ 
                                             (дата, подпись) 

 

                       

 

 

Брянская область 

 201__ г. 
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Приложение 4 

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ДНЕВНИКА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет»  

 

 

Дневник прохождения практики 

 

 Студента(ки) _____ курса, обучающегося (щейся) по направлению подготовки   

_____________________________________________, профиль____________________________ 
                               (шифр, полное наименование)                                                                    (полное наименование) 

 _________________________________________________________________________________  

(Ф.И.О.) 

Место практики____________________________________________________________________ 

                                                                  (название профильной организации) 

 

Руководитель практики от профильной организации _____________________________________ 

                                                                                                                                                     (Ф.И.О.) 

 

Дата Содержание практики Результат работы 
Согласно рабочего 

графика (Приложе-

нию №1 к Договору 

об организации и 

проведении практи-

ки) 

Знакомство с организацией, изучение доку-

ментов и специфики работы организации 

1. Ознакомился с принципами рабо-

ты организации (предприятия). Узнал об 

обязанностях сотрудников. 

2. Изучил рабочие, технические и 

правоустанавливающие документы орга-

низации и т. д. 

……..   

   

 
Оформление отчётной документации по 

итогам прохождения практики 
 

 

Начало практики: _________201__ года 

Окончание практики: __________201__ года 

 

Содержание и объем выполненных работ подтверждаю: 

- руководитель практики от профильной организации       __________/ _______________  

                                                                                                   М. П. (подпись)                 (Ф.И.О.) 

 

- руководитель практики от университета                     __________/ _______________  

                                                                                                       (подпись)                 (Ф.И.О.) 



27 

 

Приложение 5 

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ ХАРАКТЕРИСТИКИ 

 

 

Характеристика 

профессиональной деятельности обучающегося во время прохождения 

_____________________________________________________________практики  

(наименование практики) 

Ф.И.О обучающегося________________________________________ 

Сроки проведения практики __________________________________ 

 
 

 

В характеристике практиканта должны быть отражены сведения о его навыках и 

умениях, уровне его профессиональной подготовки, об уровне освоения компетенций, объеме и 

качестве выполненных им поручений за период прохождения практики или НИР в соответ-

ствии с программой практики. 

 

Вывод: __________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Руководитель практики от профильной организации       __________/ _______________  

                                                                                                            (подпись)                 (Ф.И.О.) 

 

                 Дата                                                                                                        М. П. 
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Приложение 6 

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ РЕЦЕНЗИИ НА ОТЧЕТ 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА   РФ     

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«БРЯНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

_____________________________________________________________ 

         (наименование института) 

Кафедра «______________________________________________» 

              (наименование кафедры организации практики) 

 

Р Е Ц Е Н З И Я  

на отчёт по ________________________________________________практике 

(наименование практики) 

 

Студента _____ курса, группы ________ направления подготовки_______________________, 

                                                                                                                                               (шифр, наименование) 

Профиль_______________________________,  форма обучения: очная/ очно-заочная/ заочная 

                                              (наименование) 

________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента) 

Положительные стороны: __________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Недостатки, включая стиль и грамотность написания, соответствие программе 

практики и индивидуальному заданию_________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Предполагаемая оценка отчета: _____________________________________________ 

 

Руководитель практики от университета                            __________/ _______________  

                                                                                                            (подпись)                 (Ф.И.О.) 

 

                 Дата 

  

 


